
 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาผูอ้ำนวยการสถาบนัวจิยัและพัฒนา 

เรือ่ง รายชือ่ผูม้คีุณสมบัตคิรบถว้นเปน็ผูส้มควรดำรงตำแหน่งผูอ้ำนวยการสถาบันวจิยัและพฒันา 
มหาวทิยาลัยราชภฏัมหาสารคาม   

พ.ศ. ๒๕๖8 
------------------------------------------ 

 

   ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ประกาศรับสมัครผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ตามประกาศคณะกรรมการ 
สรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พ.ศ. ๒๕๖8 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 โดยรับสมัครระหว่าง
วันที ่24 – 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ไปแล้วนั้น    
   บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร
ตามข้อ 10 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย การสรรหาผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วนราชการ 
หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2564 และข้อ ๑ ของประกาศคณะกรรมการ
สรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาว ิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พ.ศ.  ๒๕๖8 ลงว ันที ่  17 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 256๘ แล้ว  
และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ในการประชุมครั้งที่ 2/2568 
เมื่อวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2568 จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติและมีสิทธิเข้ารับการสรรหา 
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เรียงตามลำดับตัวอักษร ดังนี้             
 

   1. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์จักรดาว โพธิแสน 
   2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์แดนวิชัย สายรักษา 
   3. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พจน์ศิรินทร์ ลิมปินันทน์ 
   4. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พรณรงค์ สิริปิยะสิงห์ 
   5. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์วสันต์ ปินะเต 
  6. รองศาสตราจารย์สุธินี อัตถากร 

 

   ให้บุคคลผู้มีรายชื่อข้างต้นดำเนินการ ดังนี้ 
  ๑) จัดทำเอกสารประมวลประวัติ ผลงานและวิสัยทัศน์ของผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ตามแบบท่ีกำหนด จำนวน 10 ชุด และใส่ซองปิดผนึกนำส่งด้วยตนเอง ณ ห้องกลุ่มงานวินัย
และน ิต ิการ กองบร ิหารงานบุคคล สำน ักงานอธ ิการบดี ช ั ้น ๒ อาคารเฉล ิมพระเก ียรต ิ ๗๒ พรรษา   
ระหว่างวันที่ 5 – 10 มีนาคม พ.ศ. 2568 ในวันและเวลาราชการ โดยจ่าหน้าซองถึงประธานคณะกรรมการ 
สรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
  ทั้งนี้ หากผู้มีรายชื่อเป็นผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติฯ รายใดไม่ส่งประมวลประวัติ ผลงาน  
และวิสัยทัศน ์ในวันและเวลาที่กำหนด ให้ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการเข้ารับการสัมภาษณ์และการแสดงวิสัยทัศน์  
   

/2) ให้ผู้มีรายชื่อ... 

 



- ๒ - 
 

  2) ให้ผู้มีรายชื่อ รายงานตัว เข้ารับการสัมภาษณ์และแสดงวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหา
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ในวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2568 ตั้งแต่เวลา 0๘.๓0 – ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุม 
วิบ ูลย์-ยุพิน เลาหพงศ์ชนะ ชั ้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา หากไม่มารายงานตัวตามวันและเวลา 
ที่กำหนดตามประกาศนี้ ให้ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการเข้ารับการสัมภาษณ์และการแสดงวิสัยทัศน์ และให้แต่ละท่านแสดง
วิสัยทัศน์ด้วยตนเอง ไม่เกิน ๑๐ นาที โดยสามารถใช้สื่อประกอบการแสดงวิสัยทัศน์ได้ 
  ๓) คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณา
กลั่นกรอง จำนวน ๓ คน เรียงตามลำดับตัวอักษร ตามข้อ ๖ (๓) ของประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวจิยั
และพัฒนา เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม พ.ศ. ๒๕๖๘ และข้อ ๑๐ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย การสรรหาผู้อำนวยการ 
หัวหน้าส่วนราชการ หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๖๔ ในวันที่ ๑๔ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๘ และจะเสนอรายชื่อต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เพื่อคัดเลือกและแต่งตั้งผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาต่อไป 
   
 

      จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2568  
 
        
                (นายสนิท ขาวสอาด) 
         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
                      ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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